
De Vughtse-code

‘Vertrouwen als basis voor 

een gezonde bestuurscultuur’



• Integer

• Gericht op algemeen belang

• Inwoners centraal

• Open en transparant

• Met respect voor anderen

Kernwaarden als basis voor politiek bestuurlijk samenwerken
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Daarom …

• … dragen we individuele verantwoordelijkheid over ons handelen;

• … is ons handelen zorgvuldig en weloverwogen; 

• … zijn onze woorden en daden altijd gericht op het algemeen belang;

• … worden inwoners actief betrokken bij het opstellen en uitvoeren van beleid;

• … zeggen we actief wat we doen en doen we ook wat we zeggen;

• … staan we open voor andere politieke afwegingen en wisselende meerderheden;

• … zijn we hard op de inhoud en zacht op de relatie.



Heldere taakverdeling als basis voor rol zuiverheid
Raad stelt kaders vast en controleert college, college voert uit
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Daarom…

• … geeft de raad in startnotities haar uitgangspunten mee aan het college;

• … stelt de raad de kaders, waarbinnen college opereert, vast in beleid;

• … evalueert de raad, op gezette tijden, de uitvoering van het college in majeure projecten;

• … is het college verantwoordelijk voor de wijze waarop de ambtelijke organisatie uitvoering geeft aan beleidskaders;

• … informeert het college de raad altijd middels raadsinformatiebrieven en schriftelijke mededelingen zodra opportuun;

• … stelt de raad burgerparticipatie vast in majeure projecten, voert college de participatie uit en is de raad toeschouwer 

en hoeder van de gemaakte afspraken;

• … stelt de raad vertrouwen in de bevoegdheden van het college; 

• … zet de raad haar raadsinstrumenten weloverwogen in.



Spelregels als basis voor een respectvolle samenwerking 
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Daarom…

• … richt het college zich tot de gehele raad;

• … geeft de coalitie ruimte voor betrokkenheid van de oppositie;

• … verloopt het debat respectvol en gaat het om inhoud en argumenten;

• … wordt er nooit op de persoon gespeeld;

• … zijn raads- en collegeleden zorgvuldig en proportioneel in de keuze van woorden en raadsinstrumenten;

• … wordt er uitgegaan van integriteit, goede bedoelingen en vertrouwen van alle gesprekspartners;

• … geven wij de voorzitter van de vergadering ruimte om het debat te leiden.


